ZARZADZENIE NR 71/2020
PREZYDENTA MIASTA KIELCE

z dnia 26 lutego 2020 r.

w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli wewnetrznej i zewnetrznej przez pracownikow
Biura Audytu Wewnetrznego i Kontroli w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Kielce

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2019r.
poz. 506, zpdézn. zm.), wzwiazku z§ 38 pkt3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Kielce,
stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia nr 148/2019 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 15 kwietnia 2019 r.

w sprawie w sprawie nadania Urzedowi Miasta Kielce Regulaminu Organizacyjnego z p6zn. zm., zarzadza sig,
co nastepuje:

§1.

Ustalam w Urzedzie Miasta Kielce zasady przeprowadzania kontroli wewnetrznej i zewnetrznej przez

pracownikow Biura Audytu Wewngetrznego iKontroli w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Kielce,
stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Traci moc zarzadzenie Nr 438/2016 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 15 grudnia 2016 r. w sprawie zasad
przeprowadzania kontroli wewnetrznej i zewngtrzne;.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 lutego 2020 .

Prezydent Miasta Kielce

Bogdan Wenta
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 71/2020
Prezydenta Miasta Kielce
z dnia 26 lutego 2020 r.

Zasady przeprowadzania kontroli wewnetrznej i zewnetrznej przez pracownikéw Biura Audytu
Wewnetrznego i Kontroli w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Kielce
Postanowienia ogolne

Ilekro¢ w Zasadach jest mowa o:

1) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Kielce;

2) Prezydencie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Kielce;
3) Sekretarzu Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Kielce;

4) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony w strukturze Urzedu wydziat oraz inng réwnorzedna
komorke organizacyjng Urzegdu;

5) Jednostce kontrolowanej - nalezy przez to rozumie¢ Wydzial oraz inng réwnorzedng komorke
organizacyjna, jednostke organizacyjna sporzadzajaca samodzielnie bilans, a takze jednostke organizacyjna
nie bedaca jednostka organizacyjng Miasta, w zakresie otrzymywanych dotacji z budzetu Miasta Kielce;

6) Kierowniku jednostki kontrolowanej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Wydziatu oraz kierownika
innej rownorzednej komoérki organizacyjnej Urzedu, kierownika jednostki budzetowej, kierownika instytucji
kultury oraz prezesa spotek prawa handlowego, w ktorej Miasto posiada udziaty lub akcje, a takze kierownika
jednostki organizacyjnej nie bedacej jednostka organizacyjng Miasta, w zakresie otrzymywanych dotacji
Z budzetu Miasta Kielce;

7) Zarzadzajacym kontrole - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Kielce, badZ upowazniong przez
niego osobg;

8) Kontrolujacym — nalezy przez to rozumie¢ upowaznionego pracownika Biura Audytu Wewnetrznego
i Kontroli w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Kielce, przeprowadzajacego kontrolg wyznaczona przez
Zarzadzajacego kontrolg.

Cel kontroli

§2
1. Nadrzgdnym celem kontroli jest:

1) ustalenie stanu faktycznego i porownanie go ze stanem wymagalnym — wyznaczonym w normach prawnych,
technicznych, ekonomicznych, regulaminach i procedurach oraz sformulowanie wnioskow i zalecen
pokontrolnych majacych na celu zlikwidowanie nieprawidtowo$ci oraz usprawnienie pracy Jednostki
kontrolowanej;

2) zobowigzanie jednostki do podjecia dziatan majacych na celu wyeliminowanie nieprawidtowosci;

3) monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych.

Rodzaje kontroli

§3

1. System kontroli obejmuje nizej wymienione rodzaje kontroli:
a) kontrole wewngtrzng komorek organizacyjnych Urzgdu;

b) kontrole zewnetrzng w miejskich jednostkach organizacyjnych nalezacych do sektora finanséw publicznych;
w spotkach prawa handlowego, w ktorych Miasto posiada udziaty lub akcje oraz w podmiotach niezaliczanych
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do sektora finansow publicznych, korzystajacych z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego w ramach
przyznawanych dotacji.

2. Kontrole mogg by¢ przeprowadzane jako:

1) kontrole planowane:

a) kompleksowe, ktore obejmujg catoksztatt dziatalnosci Jednostki kontrolowane;,

b) problemowe, ktore obejmujg wybrane zagadnienia z dziatalnosci Jednostki kontrolowane;j,

c) sprawdzajace, ktorych celem jest sprawdzenie wykonania wydanych zalecen i wnioskow pokontrolnych.
2) dorazne, ktore majg charakter interwencyjny, wynikajacy z potrzeby pilnego zbadania nagtych zdarzen.

3. Dziatalnos$¢ kontrolna prowadzona przez Kancelari¢ Prezydenta Biuro Audytu Wewngtrznego i Kontroli
w danym roku kalendarzowym ewidencjonowana jest w dzienniku przeprowadzonych kontroli wg wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszych zasad.

Planowanie kontroli

§4
1. Kontrole kompleksowe, problemowe i sprawdzajace realizowane sag w oparciu o roczny plan kontroli.

2. Kontrole dorazne przeprowadza si¢ poza planem kontroli, a decyzje o ich przeprowadzeniu podejmuje
Prezydent Miasta.

3. Plany kontroli sporzadzane sg na nastgpny rok kalendarzowy, w terminie do 31 grudnia kazdego roku. Plany
podlegaja zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta.

4. Po zatwierdzeniu roczne plany kontroli zamieszczane sg w Biuletynie Informacji Publicznej.
5. Zarzadzajacy kontrole moze dokona¢ zmiany w planach kontroli.

6. Przy opracowywaniu planéw kontroli uwzglednia si¢ w szczego6lnosci:

1) wyniki wczesniejszych kontroli i audytow;

2) wyniki badan i analiz okre$lonych probleméw oraz skarg i wnioskow;

3) informacje pochodzace od organéw panstwowych isamorzadowych oraz organizacji i stowarzyszen
pozarzadowych, a takze pochodzace ze srodkow komunikacji spoteczne;.

7. Plany kontroli winny by¢ opracowane wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2 do niniejszych zasad i powinny
W szczegolnosci okreslac:

1) temat kontroli;
2) nazwe Jednostki kontrolowanej;

3) termin kontroli.

Obowiazki Jednostki kontrolowanej

§5

1. Kierownik Jednostki kontrolowanej obowigzany jest w szczegolnosci do:

1) zapewnienia warunkéw i $rodkow niezbednych do sprawnego przeprowadzenia kontroli, przedstawienia na
zadanie Kontrolujacego wszelkich dokumentdw i materiatdéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli;

2) niezwlocznego informowania Kontrolujacego o podjetych dziataniach zaradczych i usprawniajacych;
3) udzielania Kontrolujacym ustnych i pisemnych wyjasnien w zakresie objetym kontrola;

4) sporzadzania uwierzytelnionych odpiséw 1 wyciagéw z dokumentow oraz zestawien i danych niezbednych
do przeprowadzenia kontroli;
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5) zapewnienia nienaruszalno$ci zabezpieczonych przez Kontrolujacego materiatdw pozostawionych na
przechowanie w Jednostce kontrolowane;j.

Prawa i obowiazki Kontrolujacego

§6

1. Kontrolujacy obowiagzany jest w szczego6lnosci do:

1) obiektywnego ustalenia stanu faktycznego i prawnego oraz rzetelnego jego udokumentowania, a w razie
stwierdzenia nieprawidtowosci ustalenia ich przyczyn, zakresu i skutkow;

2) informowania Kierownika Jednostki kontrolowanej o ujawnionych nieprawidtowosciach wymagajacych
niezwlocznego podjecia dziatan zaradczych i usprawniajacych;

2. Kontrolujacy, legitymujacy si¢ upowaznieniem do przeprowadzenia kontroli, majg prawo do:

1) swobodnego poruszania si¢ na terenie Jednostki kontrolowanej bez obowigzku uzyskiwania przepustki,
chyba, ze obowigzek taki wynika z przepisow powszechnie obowiazujacych;

2) wgladu do wszystkich dokumentéw zwigzanych z dziatalno$cig Jednostek kontrolowanych, zabezpieczenia
dokumentow i innych materiatow dowodowych;

3) przeprowadzania ogledzin obiektow, sktadnikow majatkowych i dokonania innych czynno$ci w obecnosci
pracownika Jednostki kontrolowanej wyznaczonego przez jej Kierownika;

4) zgdania od pracownikow Jednostek kontrolowanych udzielenia ustnych i pisemnych wyjasnien;

5) sporzadzania niezbednych do przeprowadzenia kontroli odpisow, kopii lub wyciagdéw z dokumentow;
6) korzystania w razie potrzeby z pomocy biegltych i specjalistow;

7) utrwalania czynnosci kontrolnych za pomoca urzadzen technicznych.

3. Kontrolujacy przeprowadzajacy kontrole przetwarzaja dane osobowe pozyskane w celu realizacji czynnos$ci
kontrolnych. Wszyscy pracownicy komorki posiadaja aktualne upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych w ramach przydzielonego im do realizacji zakresu czynno$ci na zajmowanym stanowisku pracy.

Ogolne zasady organizacji kontroli

§7

1. Przed przystapieniem do kontroli, Kontrolujacy sporzadza program kontroli i przedstawia go do
zatwierdzenia Kierownikowi Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta
Kielce.

2. Program kontroli powinien w szczeg6lnosci okreslac:
1) Jednostke kontrolowana;

2) badany okres;

3) rodzaj kontroli;

4) przedmiotowy zakres kontroli.

§8

1. Kontrole przeprowadza Kontrolujacy, na podstawie pisemnego, imiennego upowaznienia podpisanego przez
Zarzadzajacego kontrole, wg wzoru stanowiacego zalgcznik nr 3 do niniejszych zasad.

2. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli winno $cisle okresla¢ termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli
oraz zakres kontroli. Do okresu trwania kontroli nie zalicza si¢ czasu przeznaczonego na sporzadzenie
protokotu, wystapienia pokontrolnego oraz innych dokumentéw zwigzanych z kontrola.

3. Przedhuzenie czasu trwania kontroli moze nastapi¢ w szczegdlnosci w przypadkach ujawnienia naduzy¢ lub
powaznych nieprawidtowosci, a takze w innych uzasadnionych przypadkach, na wniosek Kontrolujgcego.
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4. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych, Kontrolujacy zawiadamia telefonicznie Kierownika Jednostki
kontrolowanej o przedmiocie kontroli oraz dokonuje wpisu do ewidencji kontroli prowadzonej w Jednostce
kontrolowanej.

5. Kontrole przeprowadza si¢ w zespotach liczacych co najmniej dwoch Kontrolujacych w celu zmniejszenia
ryzyka kontroli, w tym niewykrycia nieprawidtowosci przez Kontrolujacego oraz wzmocnienia obiektywizmu
i rzetelno$ci wykonywanych czynnosci kontrolnych.

6. Zarzadzajacy kontrole wyznacza koordynatora zespotu, o ktérym mowa w ust. 5, ktoéry dokonuje podziatu
czynnosci kontrolnych.

7. Kontrolujacy podlega wytaczeniu z udzialu w kontroli, jezeli wyniki kontroli moga dotyczy¢ jego, jego
matzonka, krewnych lub powinowatych. O wylaczeniu z postepowania kontrolnego decyduje Zarzadzajacy
kontrole.

8. Kontrola jest przeprowadzana w Jednostce kontrolowanej w czasie pracy okreslonym jej regulaminem
organizacyjnym, a jezeli wymaga tego dobro kontroli rowniez w dniach wolnych od pracy i poza godzinami

pracy.
9. Kontrola lub poszczegdlne jej czynnosci mogg by¢ przeprowadzane rowniez w siedzibie Zarzadzajacego
kontrolg.

Przebieg postepowania kontrolnego

§9
1. Kontrolujacy wykonuje czynno$ci kontrolne w oparciu o tres¢ upowaznienia i program kontroli.

2. Kontrolujagcy dokonuje ustalen na podstawie dowodow. Do dowodéw zalicza sie w szczegodlnosci:
dokumenty, dowody ksiegowe, dane z ewidencji i sprawozdawczosci, ogledziny, wyjasnienia i o§wiadczenia
pracownikdw, opinie biegtych.

3. Przy dokonywaniu ogledzin magazynu, kontroli kasy i podobnych czynnosci, niezbedna jest obecno$¢ osoby
odpowiedzialnej materialnie, aw razie jej nieobecnosci — komisji powotanej przez Kierownika Jednostki
kontrolowanej.

4. Kazdy pracownik Jednostki kontrolowanej moze w zwiazku z kontrola ztozy¢ z wtasnej inicjatywy pisemne
o$wiadczenie.

5. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno$ci uzasadniajgcych podejrzenie popelnienia przestepstwa,
Kontrolujacy niezwlocznie winien zawiadomi¢ Kierownika Biura audytu Wewngtrznego i Kontroli
w Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Kielce ktory podejmuje decyzje co do dalszych czynnosci.

Dokumentowanie wynikéw kontroli w formie protokolu

§10

1. Ustalenia i wyniki przeprowadzonych kontroli Kontrolujacy przestawia w protokole kontroli, ktory
w szczegolnosci powinien zawierac:

1) nazwe Jednostki kontrolowanej w jej pelnym brzmieniu oraz jej adres;

2) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli z podaniem ewentualnych przerw w kontroli;

3) imiona i nazwiska 0sob Kontrolujacych oraz dat¢ i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli;
4) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kontrola;

5) imiona i nazwiska kierownictwa Jednostki kontrolowanej wraz z okresami zatrudnienia ich na tych
stanowiskach;

6) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu faktycznego ze wskazaniem podstawy dokonanych ustalen;

7) informacje 0 sporzadzonych ewentualnych protokotach dodatkowych, odpisach i wyciggach,
o$wiadczeniach, zabezpieczonych dowodach;

8) informacj¢ o zawiadomieniu Kierownika jednostki kontrolowanej o przystugujacym mu uprawnieniu do
whniesienia w ciggu 7 dni roboczych, ewentualnych zastrzezen do protokotu;
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9) dane o liczbie sporzadzonych egzemplarzy protokotu oraz informacj¢ o dorgczeniu jednego egzemplarza
Kierownikowi jednostki kontrolowanej;

10) informacje o dokonaniu wpisu do ksigzki kontroli;
11) miejsce i dat¢ podpisania protokotu;

12) podpisy i parafki kontrolujacych oraz Kierownika jednostki kontrolowanej, a w razie nicobecnos$ci
kierownika — osoby petniacej jego obowiazki, a w przypadku gdy kontrola obejmuje sprawy finansowe podpis
gléwnego ksiggowego.

2. Kierownik jednostki kontrolowanej na wniosek Kontrolujgcego organizuje narade pokontrolng w celu
omowienia ustalen kontroli oraz $rodkow zmierzajacych do usprawnienia badanej dziatalnosci.

3. Uczestnikami narady sa:

1) Kierownik jednostki kontrolowanej;

2) Kontrolujacy;

3) inne osoby wyznaczone przez Kierownika Jednostki kontrolowane;j.

4. Jezeli Kierownik Jednostki kontrolowanej lub gtowny ksiegowy odmawiajg podpisania protokotu kontroli sa
zobowigzani zlozy¢ pisemne wyjasnienie dotyczace przyczyn odmowy. Wyjasnienie nalezy zglosi¢ na pismie
w ciggu 7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

5. Protokot, ktorego podpisania odmowit Kierownik lub gtowny ksiegowy Jednostki kontrolowanej podpisuja
Kontrolujgcy, czynigc w protokole wzmianke o odmowie podpisania protokotu przez kontrolowanych.

6. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do wszczecia postepowania pokontrolnego.

7. Jeden egzemplarz protokolu Kontrolujacy pozostawia Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub jego
zastepcey.

Zglaszanie i rozpatrywanie zastrzezen do protokohlu kontroli

§11

1. W terminie 7 dni roboczych od dnia podpisania protokotu Kierownik Jednostki kontrolowanej ma prawo do
zgloszenia Prezydentowi pisemnych uzasadnionych zastrzezen, co do ustalen zawartych w protokole.

2. Kontrolujacy dokonuje analizy wniesionych zastrzezen i w razie potrzeby podejmuje dodatkowe czynnosci.

3. Jezeli Kontrolujacy stwierdzi zasadno$¢ wniesionych zastrzezen informuje o tym fakcie w formie pisemnej
Jednostke kontrolowang.

Przebieg post¢powania pokontrolnego
§12

1. W razie stwierdzenia w toku kontroli istotnych nieprawidtowosci i uchybien nalezy w terminie 1 miesigca od
daty podpisania protokotu, skierowaé do tej jednostki wystapienie pokontrolne. Wystapienie pokontrolne
podpisuje Zarzadzajacy kontrolg lub upowazniona przez niego osoba.

2. Wystapienie pokontrolne powinno zawierac:

1) zwiezly opis stwierdzonych nieprawidtowosci;

2) wskazanie naruszonych przepisow;

3) whnioski i zalecenia w sprawie usunigcia nieprawidtowosci;

4) termin w jakim Kierownik jednostki kontrolowanej zobowigzany jest wdrozy¢ zalecenia,;
5) termin udzielenia odpowiedzi w sprawie sposobu realizacji zalecen;

6) w wypadkach uzasadnionych wynikami kontroli wystapienie pokontrolne winno réwniez zawiera¢ wnioski
0 pociagnigcie do odpowiedzialnosci porzadkowej lub dyscyplinarne;.

3. Wystapienie pokontrolne otrzymuje Kierownik jednostki kontrolowanej, za potwierdzeniem odbioru, albo
listem poleconym.

Naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych

§13
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1. W przypadku ujawnienia naruszenia dyscypliny finanséw publicznych W rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych na podstawie
materialow z przeprowadzonej kontroli Kontrolujacy opracowuje projekt zawiadomienia do rzecznika
dyscypliny finanso6w publicznych.

2.Zawiadomienie o0 naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych podpisuje Zarzadzajacy kontrole.

Zasady prowadzenia akt kontroli i sporzadzania sprawozdawczosci z realizacji planow kontroli

§ 14

1. Kontrolujacy dokumentuje przebieg i wyniki czynnosci kontrolnych zaktadajac i prowadzac akta kontroli.
2. Akta kontroli prowadzi si¢ zgodnie z kolejnoscia dokonywanych czynnosci.

3. Akta kontroli obejmujg w szczegolnoscei:

1) upowaznienie do kontroli,

2) program kontroli;

3) protokot kontroli;

4) wystapienie pokontrolne;

5) zawiadomienie 0 naruszeniu dyscypliny finansow publicznych;

6) korespondencje zwigzang z kontrolg m.in.: wyjasnienia Kierownika jednostki kontrolowanej, wniesione
zastrzezenia 1 ustosunkowanie si¢ do nich, itp.

4. Akta kontroli mogg by¢ udostepniane innym osobom 1ub instytucjom jedynie w trybie przepiséw o dostepie
do informacji publicznej.

5. Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli w Kancelarii Prezydenta sporzadza roczne sprawozdanie
z dziatalnosci  kontrolnej w terminie do dnia 31 stycznia nastgpnego roku kalendarzowego
i przedstawia go Zarzadzajacemu kontrole do zatwierdzenia.

6. Sprawozdanie, 0 ktérym mowa w ust. 5, zawiera w szczegdlnosci informacje o:

1) liczbie kontroli zewnetrznych i wewnetrznych przeprowadzonych ~wroku — sprawozdawczym
z wyszczegolnieniem rodzajow i problematyki kontroli, a takze liczby skontrolowanych jednostek;

2) stwierdzonych nieprawidtowosciach oraz przyczynach ich powstania;

3) liczbie wszczetych postgpowan dyscyplinarnych i zawiadomien o popehieniu przestgpstwa lub wykroczenia
skierowanych do organéw $cigania;

4)  liczbie  skierowanych do  rzecznika  dyscypliny  finansow  publicznych  zawiadomien
o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych;

5) liczbie niezrealizowanych kontroli w roku sprawozdawczym.
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Dziennik przeprowadzonych kontroli

Zalacznik nr 1

do zasad przeprowadzania kontroli

wewngtrznej 1 zewnetrznej Przez pracownikow

Biura Audytu Wewnegtrznego i Kontroli w

Kancelarii Prezydenta Urzgdu Miasta Kielce

Lp. Nazwa jednostki | Data Rodzaj Okres Tlo$¢ i data Zawiadomienia o | Whnioski Uwagi
organizacyjnej przeprowadzenia kontroli | objety wydania zalecenn | naruszeniu do
podleglej kontroli kontrolg | pokontrolnych dyscypliny organow
kontroli finansow $cigania
publicznych
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Roczny plan kontroli zewngtrznej/roczny plan kontroli wewngtrznej

Zalacznik nr 2

do zasad przeprowadzania kontroli

wewngtrznej 1 zewnetrznej Przez pracownikow
Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli w
Kancelarii Prezydenta Urzgdu Miasta Kielce

Lp.

Nazwa jednostki
kontrolowanej

Temat kontroli

Rodzaj kontroli

Termin
przeprowadzenia
kontroli

(w kwartatach)

Nazwiska
kontrolujacych
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Prezydenta Miasta Kielce Zalaceznik nr 3

do zasad przeprowadzania kontroli

wewngtrznej 1 zewnetrznej przez pracownikow
Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli w
Kancelarii Prezydenta Urzgdu Miasta Kielce

Kielce, dnia ................
Upowaznienie Nr .........
Na podstawie § 8 pkt. 1 Zasad przeprowadzania kontroli wewnetrznej
1 zewnetrznej przez pracownikow  Kancelarii  Prezydenta Biura Audytu = Wewnetrznego
Kontroli Urzgdu Miasta Kielce, stanowiacych zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr ...... Prezydenta Miasta Kielce
Zdnia........... 2020 roku w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania kontroli wewngtrznej i zewngtrznej przez
pracownikow Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli Urzgdu Miasta Kielce
Upowazniam
Pana/Pania. .........oiuiiii e
(imi¢ i nazwisko i stanowisko stuzbowe)
do przeprowadzenia KONtroli........ ..o
(oznaczenie kontroli — termin)
K2
(nazwa i adres jednostki kontrolowanej)
(temat, zakres kontroli)
Wazno$¢ upowaznienia uptywa z dniem.........o.vvriiriitiii e
(pieczatka i podpis osoby wydajacej upowaznienie)
Wazno$¢ upowaznienia przedtuza sig¢ do dnia..........ceevveeviicrieiienieie e

(pieczatka i podpis osoby przedtuzajacej upowaznienie)
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